คำนำ
 
 
โครงการอบรมคุณธรรม จริยธรรม แก่บุคลากรสังกัดองค์การบริหารส่วนตำบลท่าฉาง   ประจำปี 2562  ในความรับผิดชอบของสำนักปลัด องค์การบริหารส่วนตำบลท่าฉาง  เมื่อวันที่ 22-23  มิถุนายน  พ.ศ. 256๒ ณ โรงแรมขนอมโกลเด้นบีช  อำเภอขนอม   จังหวัดนครศรีธรรมราช มีวัตถุประสงค์เพื่อ
 

1. เพื่อส่งเสริมให้มีความรู้ ความเข้าใจด้านวินัย คุณธรรมจริยธรรมที่บัญญัติไว้เป็นกฎหมาย กฎ และระเบียบแบบแผน

          2. เพื่อส่งเสริมให้มีการยึดมั่นในคุณธรรมจริยธรรม เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพในการปฏิบัติงาน 
          3. เพื่อส่งเสริมให้มีจิตสำนึกค่านิยมและวัฒนธรรม เรื่องความซื่อสัตย์ สุจริต มุ่งมั่นทำงานอย่างมีประสิทธิภาพ
       4. เพื่อส่งเสริมให้สร้างพฤติกรรมและวิธีการทำงานที่สุจริตโปร่งใส หาแนวทางป้องกันและปราบปรามการทุจริตคอร์รัปชั่น

 

ผู้เข้าร่วมโครงการประกอบด้วยผู้บริหาร สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบลท่าฉาง พนักงานส่วนตำบล และพนักงานจ้าง  จำนวน 53  คนงบประมาณเบิกจ่ายจากข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 แผนงานบริหารงานทั่วไป งานบริหารงานทั่วไป งบดำเนินงาน หมวดค่าตอบแทน ใช้สอย และวัสดุ (ค่าใช้สอย) ประเภทรายการจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่น ๆ  รายการค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและพัฒนาศักยภาพและประสิทธิภาพในการปฏิบัติงานและการให้บริการให้แก่ผู้บริหาร สมาชิกสภา พนักงานส่วนตำบล และพนักงานจ้าง ขององค์การบริหารส่วนตำบลท่าฉาง  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการพัฒนาศักยภาพและประสิทธิภาพในการปฏิบัติงานและการให้บริการให้แก่ผู้บริหาร สมาชิกสภา พนักงานส่วนตำบล และพนักงานจ้าง ขององค์การบริหารส่วนตำบลท่าฉาง  ตั้งไว้ 100,000 บาท (หนึ่งแสนบาทถ้วน) (ปรากฏในหน้า 6/40) เป็นเงินทั้งสิ้น 96,424 บาท (เก้าหมื่นหกพันสี่ร้อยยี่สิบสี่บาทถ้วน)


งานการเจ้าหน้าที่ สำนักปลัด องค์การบริหารส่วนตำบลท่าฉาง ผู้รับผิดชอบโครงการดังกล่าว ขอรายงานสรุปผลการดำเนินโครงการอบรมคุณธรรม จริยธรรม แก่บุคลากรสังกัดองค์การบริหารส่วนตำบลท่าฉาง   ประจำปี 2562  เพื่อเป็นหลักฐานอ้างอิงสำหรับการประเมินผลการดำเนินโครงการและการตรวจประเมินของหน่วยงานต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้องต่อไป
งานการเจ้าหน้าที่
สำนักปลัด องค์การบริหารส่วนตำบลท่าฉาง
 (2)
